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Zatacznik nr 2 do Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie

UMOWA UCZESTNICTWA ..../..../2021

zawarta We...oeceeceeneennen, pomiedzy:

FUNDACIJA SYNERGIUM, ul. Ignacego Daszynskiego 19/76, 20-250 Lublin, NIP: 9462682352,
REGON: 380839099, reprezentowang przez Beate Katarzyne Krukowskg —Piecuch — Prezesa
Zarzadu, zwang dalej ,Beneficjentem”,

a
(nazwa JST)

ZSIEdZIDG W e S UL e ,

NIP e s J REGON Lottt ,

w imieniu ktdrej dziata:

1) PANI/PAN ettt ettt et et ettt bttt aeeas b b she et st st et e b e bt aeae st et et eseaes ,

(imie i nazwisko, petniona funkcja), na podstawie upowaznienia nr.............. z dnia

................. , stanowigcego zatgcznik nr 1 do umowy (jesli dotyczy)

2) przy kontrasygnacie Skarbnika — Pani/Pana .........cccccoeeeerieerice sttt s erse e
zwang dalej ,,JST”(Jednostkg Samorzadu Terytorialnego), zwanymi dalej ,,Stronami",

o nastepujacej tresci:

Strony zgodnie oswiadczajg, ze w zwigzku z zakwalifikowaniem JST do udziatu w projekcie
,SAMORZAD BEZ BARIER w WOJEWODZTWIE LUBELSKIM. Program szkolerr w zakresie
stosowania rozwigzan utatwiajgcych zatrudnianie oséb z niepetnosprawnosciami oraz
szkolen koordynatoréw dostepnosci wraz z wypracowaniem wnioskow i rekomendacji
oraz wdrozeniem rozwigzan w urzedach administracji publicznej” zawierajg umowe, ktorej
przedmiotem jest okreslenie zasad udziatu oraz wzajemnych praw i obowigzkéw zwigzanych
z udziatem w projekcie.

§1

JST oswiadcza, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.02.18.00-00-0098/20 z dnia
05.02.2021r. zawartej pomiedzy Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i Administracji z
siedzibg przy ul. Batorego 5, 02-591 Warszawa, a Fundacjg SYNERGIUM z siedzibg przy ul.
Ignacego Daszynskiego 19/76, 20-250 Lublin oraz Polskg Fundacjg Osrodkow
Wspomagania Rozwoju Gospodarczego ,OIC Poland” z siedzibg w Lublinie przy ul.
Gospodarczej 26, 20-213 Lublin, realizowany jest projekt pn. ,SAMORZAD BEZ BARIER
w WOJEWODZTWIE LUBELSKIM. Program szkoleri w zakresie stosowania rozwigzan
utatwiajgcych zatrudnianie osdéb z niepetnosprawnos$ciami oraz szkoled koordynatorow
dostepnosci wraz zwypracowaniem wnioskow i rekomendacji oraz wdrozeniem
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rozwigzan w urzedach administracji publicznej” wspoéffinansowany przez Unie Europejska
ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 - Priorytet Il ,,Efektywne polityki publiczne na
rynku pracy, gospodarki i edukacji”; Dziatanie 2.18 ,Wysokiej jakosci ustugi
administracyjne”, zwany dalej projektem.

. Projekt adresowany jest do JST zterenu wojewddztwa lubelskiego (gmin wiejskich
i wiejsko miejskich).

. Warunki uczestnictwa JST w Projekcie okresla Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa
w Projekcie zwany dalej Regulaminem.

. Projekt realizowany jest przez Fundacje SYNERGIUM bedacg Beneficjentem projektu
(Lider projektu) oraz Polskg Fundacje Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego
,OIC Poland” z siedzibg w Lublinie (Partner projektu).

. JST osSwiadcza, ze nie otrzymata dotychczas wsparcia wramach projektu
pozakonkursowego pn. ,Samorzad bez barier” nr POWR.02.18.00-00-0001/20 oraz nie
bierze i nie bedzie brata udziatu w innym projekcie dofinansowanym w ramach konkursu
nr POWR.02.18.00-1P.01-00-001/20 pn. ,,Dostepny samorzad”.

§2

. Celem projektu jest wzrost dostepnosci 64 JST z terenu wojewddztwa lubelskiego (gmin

wiejskich i wiejsko miejskich) poprzez wypracowanie rozwigzan ufatwiajgcych

zatrudnianie o0s6b z niepetnosprawnosciami  w urzedach administracji publicznej

i nabycie/podniesienie kompetencji przez 128 pracownikdéw JST przeszkolonych w tym

zakresie, podniesienie kompetencji 128 koordynatorédw dostepnosci i pracownikéw

wspierajgcych koordynatoréw dostepnosci w realizacji zadann w jednostkach administracji
publicznej uczestniczacych w szkoleniach oraz wdrozenie wypracowanych wnioskéw

i rekomendacji dotyczacych dostosowania procedur w ST objetych wsparciem

w projekcie do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

. Umowa obejmuje udziat JST w nastepujacych dziataniach:

1) Szkolenia dla 2 pracownikéw JST z dziatu HR, zatrudnionych na stanowiskach, ktérym
przypisane s3 obowigzki zwigzane z zatrudnianiem zasobdw ludzkich JST, w tym
kierownikéw komérek organizacyjnych i ich zastepcéw, z zakresu stosowania rozwigzan
utatwiajgcych zatrudnianie osdb niepetnosprawnych - 48 godz. dydaktycznych — 6 dni
szkoleniowych;

2) Szkolenia indywidualne powdrozeniowe wspierajgce wypracowanie i wdrozenie
rozwigzan utatwiajgcych zatrudnianie oséb z niepetnosprawnosciami w urzedach
administracji publicznej — srednio 6 godz. na osobe /$rednio 12 godz. na JST;

3) Przeglad procedur dotyczacych obstugi klienta JST pod wzgledem dostepnosci wraz z
wdrozeniem rekomendacji dotyczgcych dostosowania procedur do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami - 12 godz. audytu, 12 godz. opracowanie raportu oraz
whnioskdéw i rekomendacji;

4) Dziatania doradcze wspierajgce JST w przygotowaniu indywidualnych planéw dziatania
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na rzecz poprawy dostepnosci urzedéw - Srednio 16 godz. na JST;

5) Dziatania doradcze wspierajace urzedy we wdrozeniu wypracowanych wnioskow
i rekomendacji z audytu dotyczacych dostosowania procedur do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami i zatozen indywidualnych planéw dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci urzedu - srednio 24 godz. na JST;

6) Szkolenia dla 2 koordynatoréw dostepnosci z JST rozumianych, jako osoby wyznaczone
przez organ wfadzy publicznej do petnienia funkcji koordynatora do spraw dostepnosci
w rozumieniu art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. poz. 1696 z pdzn. zm.). - minimum jeden
pracownik. Opcjonalnie drugi pracownik tzw. wspierajagcy wykonujacy zadania
koordynatora w rozumieniu art. 14 ust. 2 przywofanej ustawy w zakresie podnoszenia
ich kompetencji - 128 godz. dydaktycznych — 16 dni szkoleniowych.

JST nie ponosi odpfatnosci z tytutu udziatu w dziataniach projektowych pod warunkiem

przestrzegania niniejszej umowy i Regulaminu. Ze srodkéw projektu pokryte zostang

koszty:

1) Przeprowadzenia szkolenr, audytu oraz dziatan doradczych wymienionych

w § 2 ust. 2;

2) Cateringu (przerwy kawowe oraz obiad) - dotyczy szkolen realizowanych w trybie

stacjonarnym;

3) Materiatéw szkoleniowych (zestaw: teczka, notes, dtugopis);

4) Materiatéow szkoleniowych na pendrive.

§3

Beneficjent zobowigzuje sie do:

1.

Przeprowadzenia w JST przeglagdu procedur zwigzanych z obstugg klienta pod katem
zapewnienia dostepnosci, opracowania indywidualnego raportu, wsparcia urzedow we
wdrozeniu wypracowanych wnioskéw i rekomendacji.

. Zorganizowania szkolen i dziatan doradczych na zasadach okreslonych w Regulaminie

Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie.

. Beneficjent uwzgledniajgc sytuacje epidemiologiczng w kraju zastrzega mozliwos¢

przeprowadzenia oferowanych dziatan w ramach projektu w formie on-line.

. Przestrzegania zasad bezpieczenstwa w zakresie ochrony danych osobowych zgodnie

z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

§4

. JST zobowigzuje sie uczestniczy¢ w Projekcie, wtym realizowaé wszelkie zadania

przewidziane w projekcie, okreslone w §2 ust. 2 w okresie od dnia podpisania niniejszej
umowy do 31 grudnia 2022 r., tj. do dnia zakonczenia realizacji projektu.

. JST zobowigzuje sie do:

1) Umozliwienia przeprowadzenia przegladu procedur zwigzanych z obstugg klienta pod
katem zapewnienia dostepnosci JST w celu opracowania raportu;
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2) Oddelegowania na szkolenia odbywajace sie w czasie pracy:

a) pracownikéw dziatu HR, zatrudnionych na stanowiskach, ktorym przypisane s3
obowigzki zwigzane z zatrudnianiem zasobdw ludzkich JST, w tym kierownikow
komodrek organizacyjnych i ich zastepcéw — 2 osoby;

b) koordynatora dostepnosci jak i 0oséb wspierajgcych koordynatoréw dostepnosci
w wykonywaniu zadan zwigzanych z dostepnoscig JST - 2 osoby.

3) Dopuszcza sie sytuacje, kiedy dana osoba jest szkolona z dwéch zakreséw.

4) Wspotpracy z Beneficjentem w zakresie umozliwiajgcym terminowe, zgodne
z harmonogramem zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen oraz doradztwa.

5) Wdrozenia rekomendacji otrzymanych w wyniku przeprowadzonego audytu.

. Beneficjent dopuszcza usprawiedliwiong nieobecnos¢ Uczestnika spowodowang chorobg
lub wazinymi okolicznosciami do wysokosci 20 % nieobecnosci na zajeciach
(w przypadku szkolen grupowych). Ponadto JST zobowigzuje sie do poinformowania
Beneficjenta o nieobecnosci na szkoleniu Uczestnikdw Projektu, na co najmniej 24
godziny przed planowanym terminem szkolenia.

§5
. Brak uczestnictwa oddelegowanych przez JST oséb w szkoleniach bez uzasadnionej

przyczyny moze skutkowa¢ obowigzkiem zwrotu przez JST kosztéw realizacji projektu
poniesionych w Projekcie w czesci przypadajacej na te JST. JST zostanie obcigzona
w przypadku, gdy Beneficjent na podstawie decyzji Instytucji Posredniczacej, Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji, zostanie zobligowany do zwrotu srodkéw z tytutu
nieprawidtowej realizacji projektu z powodu okolicznosci lezagcych po stronie JST.
W przypadku zaistnienia powyzej sytuacji JST jest zobowigzana do zwrotu Srodkdw
w terminie 14 dni na rachunek wskazany przez Beneficjenta.

. Wysoko$¢ naktadédw poniesionych w Projekcie na JST, o ktérych mowa ust. 1 zostanie
ustalona na podstawie faktycznie poniesionych kosztow.

§6
JST oswiadcza, Ze zapoznata sie ztrescig Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa
w Projekcie i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

§7

Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8
. W sprawach nieuregulowanych niniejszag Umowg majg zastosowanie wytyczne i przepisy

prawa zwigzane z wdrazaniem Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020 oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

. Spory wynikte w toku realizacji Umowy bedg rozstrzygane przez sad wtasciwy miejscowo
dla siedziby Beneficjenta.
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§9

Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.

CZYTELNY PODPIS BENEFICJENTA

Strona5

Kontrasygnuje:
CZYTELNY PODPIS i PIECZEC OSOBY UPOWAZIONEJ DO REPREZENTACI! JST CZYTELNY PODPIS
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