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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
ZDROWIE NA PLUS.
Kompleksowy program opieki dtugoterminowej”
nr projektu FELU.08.06-12.00-0035/26

§1
Postanowienia ogolne
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»ZDROWIE NA PLUS. Kompleksowy program opieki diugoterminowej” nr
FELU.08.06-1Z2.00-0035/26, realizowanym w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Dziatanie 8.6 Ustugi zdrowotne (typ
projektu 2f), Priorytet VIII Zwiekszenie spojnosci spoteczne;.
Projekt realizowany jest przez FUNDACJE SYNERGIUM.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.07.2026 r. do 31.12.2028 r.
Biuro Projektu mieéci sie w Lublinie przy ul. Dluga 5/14, 20-346 Lublin, jest
czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 16.00. W projekcie
istnieje mozliwosc¢ skorzystania z ustug dostepowych takich jak ttumacz jezyka
migowego, asystent osoby z niepetnosprawnoscig, materiaty szkoleniowe w
formie dostepnej (np. elektronicznej z mozliwoscig powiekszenia druku lub
odwrdcenia kontrastu) lub inne w zaleznosci od potrzeb.
5. Projekt jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027 na podstawie umowy z Instytucjg Zarzgdzajgca -
Wojewoddztwem Lubelskim, w imieniu ktérego dziata Zarzgd Wojewddztwa
Lubelskiego.
Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny i dobrowoliny.
Celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci ustug opieki dlugoterminowej w
srodowisku lokalnym lub domowym dla 200 oséb wymagajgcych takiego wsparcia
oraz zapewnienie wsparcia psychologicznego dla 100 opiekunow faktycznych do
2028-12-31.
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§2

Definicje

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,ZDROWIE NA PLUS.
Kompleksowy program opieki diugoterminowej” nr FELU.08.06-1Z.00-
0035/26.

2. Beneficjencie/Wnioskodawcy — oznacza to Fundacje SYNERGIUM z siedzibg
w Lublinie.

3. Kandydacie/tce — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng ubiegajgcg sie o
zakwalifikowanie do udziatu w projekcie.

4. Uczestniku/czce (UP) — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowang do
udziatu w projekcie, ktéra podpisata umowe i oswiadczenie o zapoznaniu sie z
obowigzkiem informacyjnym RODO.

5. Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze
wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w
zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z
podstawowych czynnosci dnia codziennego.

6. Opiekun faktyczny (nieformalny) — osoba opiekujgca sie osobg potrzebujgcg wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, niebedgca opiekunem formalnym (zawodowym) i
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niepobierajgca wynagrodzenia z tytutu sprawowania takiej opieki; najczesciej jest to
cztonek rodziny, osoba bliska lub wolontariusz.

7. Osobie z niepelnosprawnosciami — osoba z niepetnosprawnoscig w rozumieniu
wytycznych (ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej) oraz osoby z
zaburzeniami psychicznymi w swietle ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
posiadajgce odpowiednie orzeczenie lub dokument poswiadczajgcy stan zdrowia.

8. Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do
ISCED 3 wiacznie zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia
(wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne lub ponadgimnazjalne/srednie).

9. Osobie pracujacej — osoba w wieku 15-89 lat, ktéra wykonuje prace zarobkowa,
prowadzi dziatalno$¢ na wiasny rachunek (w tym gospodarstwo rolne) lub
bezptatnie pomaga w rodzinnej dziatalnosci gospodarczej, wnoszgc bezposredni
wktad w jej prowadzenie. Definicja obejmuje réwniez osoby na urlopach
macierzynskich/rodzicielskich (chyba ze sg zarejestrowane jako bezrobotne).

10.0Osobie bezrobotnej — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do jej podjecia i
aktywnie jej poszukujgca, w tym osoby zarejestrowane w PUP.

11.0sobie biernej zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie pracuje i nie jest
bezrobotna (np. studenci studiéw stacjonarnych, emeryci, dzieci i mtodziez do 18
roku zycia pobierajgcy nauke).

12.0sobie zagrozonej wykluczeniem spotecznym —

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do
objecia wsparciem pomocy spofecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z
przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotfecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym;

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg
oraz rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2018 r. poz. 969);

e) osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i
miodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457, z pdzn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu
wytycznych ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego dotyczacych realizacji
zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub uczen
albo dziecko lub dzieci i mtodziez posiadajgca orzeczenia o potrzebie zajec
rewalidacyjno-wychowawczych wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢
intelektualng w stopniu gtebokim, orzeczenia uczniéw, dzieci lub miodziezy
wydawane sg przez zespoét orzekajgcy dziatajgcy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

g) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg z
niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na
konieczno$¢ sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig;

h) osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;
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i) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w
rozumieniu Wytycznych dotyczgcych realizacji projektow z udziatem srodkow
EFS+ w regionalnych programach na lata 2021-2027
j) osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci;
k) osoby korzystajgce z PO PZ.,
l) osoby, ktére uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajgca.

13.Indywidualny Plan Opieki (IPO) — kluczowy dokument operacyjny opracowany dla
kazdego UP przez Koordynatora opieki (osobe z wyksztatceniem medycznym),

§3

Rekrutacja do projektu

1.

2.

Termin rekrutacji: Rekrutacja ma charakter ciggty i prowadzona jest w
okresie od 2026-07-01 do 2028-03-31 lub do wyczerpania miejsc.
Zasady rekrutacji: Proces bedzie otwarty, jawny i sformalizowany,
prowadzony zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla OzN.

3. Grupa docelowa (300 oséb):

200 oséb (120K/80M): osoby doroste (18+) uczgce sie, pracujgce lub
zamieszkujgce na obszarze powiatow: tukowski, rycki, putawski, Lublin oraz
lubelski, osoby narazone na umieszczenie w instytucjach catodobowych lub
przebywajgce w instytucjach catodobowych, osoby z niepetnosprawnosciami i
ich otoczenie (m.in. rodzina, Srodowisko lokalne), osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, (potrzebujgce wsparcia w zakresie opieki
dtugoterminowej) w codziennym funkcjonowaniu ze wzgledu na wiek, stan
zdrowia/niepetnosprawnosc¢ (w tym 15 osoéb (10K/5M) z
niepetnosprawnosciami - najliczniejszg grupe bedg stanowity osoby z
niepetnosprawnoscig ruchowg, ograniczeniami mobilnosci oraz chorobami
narzgdu ruchu — szacunkowo 6 oséb, w tym 4 kobiety i 2 mezczyzn.
Kolejng grupe bedg stanowity osoby z niepetnosprawnoscig psychiczng,
zaburzeniami psychicznymi, zaburzeniami funkcjonowania emocjonalnego lub
poznawczego — szacunkowo 7 oséb, w tym 4 kobiety i 3 mezczyzn. W
projekcie przewiduje sie réwniez udziat osob z niepetnosprawnoscig
sensoryczng, w tym wzroku lub stuchu — szacunkowo 1 osoba, kobieta.
Ponadto zaktada sie udziat os6b z niepetnosprawnoscia sprzezong lub
wielorakg — szacunkowo 1 osoba, kobieta. Powyzsza struktura ma charakter
szacunkowy).

100 oséb (60K/40M): opiekunowie faktyczni.

Ktore z wtasnej inicjatywy sg zainteresowane korzystaniem ze wsparcia.
Wymagane dokumenty:

I. W przypadku 0sob narazonych na umieszczenie w instytucjach
catodobowych lub przebywajgcych w instytucjach catodobowych, oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktdre ze wzgledu na wiek, stan
zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymagajg wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu i/lub w zakresie opieki dtugoterminowej (200 UP):

a) spetnienie wymogéw formalnych.

b) zapoznanie sie z niniejszym regulaminem oraz ztozenie kompletu
wymaganych dokumentow listownie, elektronicznie, osobiscie w siedzibie
Biura Projektu przy ul. Dtugiej 5/14

w Lublinie (poniedziatek — pigtek, w godzinach: 8.00-16.00):
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e Formularz rekrutacyjny zawierajgcy dane osobowe [m.in. imie i nazwisko,
PESEL, wiek, pte¢, dane teleadresowe, wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe, obywatelstwo] wraz z formularzem usprawnien;

e Skierowanie/decyzja o potrzebie umieszczenia w instytucji catodobowej lub
zaswiadczenie o przebywaniu w instytucji catodobowej;

e Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy
stan zdrowia — jesli dotyczy;

e Oswiadczenie o przestankach wykluczenia spotecznego;

c) pozytywne zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjng.

Il. W przypadku grupy docelowej - opiekunowie faktyczni (100 UP):

a) spetnienie wymogow formalnych,

b) zapoznanie sie z niniejszym regulaminem oraz ztozenie kompletu
wymaganych dokumentow listownie, elektronicznie, osobiscie w siedzibie
Biura Projektu przy ul. Dtugiej 5 w Lublinie (poniedziatek — pigtek, w
godzinach: 8.00-16.00):

e Formularz rekrutacyjny zawierajgcy dane osobowe [m.in. imie i nazwisko,
PESEL, wiek, pte¢, dane teleadresowe, wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe, obywatelstwo];

¢ Wywiad srodowiskowy — informacja czy Kandydat/ka spetnia definicje
opiekuna faktycznego lub otoczenia oséb narazonych na umieszczenie w
instytucjach catodobowych lub przebywajgcych w instytucjach catodobowych
¢ Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy
stan zdrowia — jesli dotyczy;

c) pozytywne zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjng.

Ztozenie dokumentéw nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu.
O zakwalifikowaniu decyduje Komisja Rekrutacyjna.

. ETAPY REKRUTACJI

Etap 1 — dziatania informacyjne i zgtoszenie kandydata. Kandydat lub osoba
dziatajgca za jego zgodg bedzie mogta zgtosi¢ che¢ udziatu w projekcie
poprzez formularz zgtoszeniowy, kontakt telefoniczny, e-mail, zgtoszenie
osobiste, zgtoszenie pocztowe lub zgtoszenie za posrednictwem
instytucji/organizacji wspotpracujgcej. W przypadku oséb z ograniczong
mobilnoscig mozliwe bedzie udzielenie pomocy przy wypetnieniu dokumentéw
lub zebranie dokumentow w miejscu zamieszkania.

Etap 2— weryfikacja formalna. Zespot Projektowy sprawdzi spetnienie
kryteridbw dostepu, tj. kwalifikowalnos¢ uczestnika do grupy docelowej, miejsce
zamieszkania/pracy/nauki na obszarze wojewddztwa lubelskiego, status
osoby potrzebujgcej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu albo status
opiekuna faktycznego oraz kompletnos¢ dokumentow.

Etap 3— diagnoza sytuacji i potrzeb. Kandydaci spetniajgcy kryteria formalne
zostang objeci diagnozg potrzeb. W przypadku oséb wymagajgcych opieki
dtugoterminowej diagnoza obejmie m.in. ocene potrzeb zdrowotnych,
funkcjonalnych, srodowiskowych, mobilnosci, zakresu samodzielnosci i ryzyka
instytucjonalizacji. W przypadku opiekunow faktycznych diagnoza obejmie
m.in. zakres sprawowanej opieki, poziom obcigzenia opiekuhczego, sytuacje
rodzinng, potrzebe wsparcia psychologicznego oraz bariery udziatu w
projekcie.
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Etap 4— przyznanie punktéw wedtug mierzalnych kryteriow rekrutacji. Jezeli
liczba zgtoszen przekroczy liczbe dostepnych miejsc, zostanie zastosowana
punktacja preferencyjna opisana ponizej. Kryteria sg mierzalne i bedg
potwierdzane dokumentami, oSwiadczeniami lub diagnozg rekrutacyjng.

Etap 5— utworzenie listy uczestnikow i listy rezerwowej. Na podstawie
spetnienia kryteriow formalnych i punktacji preferencyjnej zostanie utworzona
lista podstawowa oraz lista rezerwowa. O zakwalifikowaniu do projektu
kandydaci zostang poinformowani telefonicznie, mailowo, pisemnie lub w innej
dostepnej formie wskazanej przez kandydata.

. Komisja Rekrutacyjna (Zesp6t proj.) dokona oceny ztozonych dokumentow.

Czas naboru min.14 dni roboczych.

Etap formalny- ocena kompletnosci dokumentéw i prawidtowosci wypetnienia
oraz ocena spetniania kryteridow formalnych (spetnia/nie spetnia).

Wyniki UP otrzymajg pocztg/telefonicznie- mozliwo$¢ skorygowania uchybien
formalnych 7 dni od otrzymania wynikow.

Kryteria punktowe (Etap merytoryczny):

Zdiagnozowana choroba/zaburzenia psychiczne: +6 pkt.

Osoby w wieku 60+: +6 pkt.

Migranci: +6 pkt.

Kobiety: +5 pkt (preferencja ze wzgledu na bariery rownosciowe).

Osoba z niepetnosprawnosciami: +3 pkt.

Osoba o niskich kwalifikacjach: +3 pkt.

Potrzeba udziatu w proj. okreslona podczas wstepnej analizy potrzeb i poziom
stwierdzonych deficytow w zakresie dziatan projektu: 0-5 pkt. Indywidualny
wywiad z Koordynatorem projektu (ok. 1h) w celu zdiagnozowania potrzeb.
Utworzenie listy rankingowej i rezerwowej (10 osob). Kandydaci majg prawo
do odwotania pisemnie w ciggu 7 dni od otrzymania wynikow.

Ostateczna lista UP obejmie 200 os./ z najwyzszg liczbg punktow. Stworzona
zostanie réwniez lista rezerwowa 10 0séb z ktérej kwalifikowane bedg os. w
przypadku rezygnacji UP do czasu zrealizowania 20% zaje¢ pierwszego
zadania grupowego. W przypadku rownej liczby punktow decyduje liczba
punktéw z diagnozy potrzeb; nastepnie pte¢-K; nastepnie kolejnos¢ zgtoszen.

10.Osoby zakwalifikowane do projektu stang sie Uczestnikami/czkami Projektu

po podpisaniu umowy

11.W przypadku wiekszej liczby zgtoszenh niz dostepnych miejsc pierwszenstwo

udziatu otrzymajg osoby, ktére uzyskajg najwyzszg liczbe punktéw wedtug
ponizszych kryteriow:

osoba z niepetnosprawnoscig — 10 pkt; potwierdzenie m.in.: orzeczenie o
niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, dokument
rownowazny lub dokument potwierdzajgcy stan zdrowia;

osoba z niepetnosprawnoscig znaczng lub umiarkowang albo osoba
wymagajgca statej/dtugotrwatej pomocy innej osoby — 10 pkt; potwierdzenie
m.in.: orzeczenie, dokument medyczny, oswiadczenie, diagnoza rekrutacyjna;
osoba w wieku 60 lat i wiecej — 8 pkt; potwierdzenie m.in.: dokument
tozsamosci lub oswiadczenie z datg urodzenia;

osoba samotnie gospodarujgca lub osoba, ktérej rodzina/opiekun ma
ograniczone mozliwo$ci sprawowania opieki — 8 pkt; potwierdzenie m.in.:
oswiadczenie, diagnoza rekrutacyjna;
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osoba korzystajgca ze swiadczen pomocy spotecznej albo znajdujgca sie w
niekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej — 6 pkt; potwierdzenie m.in.:
zaswiadczenie lub oswiadczenie;

osoba zamieszkujgca obszar wiejski, matg miejscowosc¢ lub obszar o
utrudnionym dostepie do ustug zdrowotnych i spotecznych — 5 pkt;
potwierdzenie m.in.: adres zamieszkania, oswiadczenie;

osoba z ograniczong mobilnoscig lub barierg transportowg utrudniajgca
korzystanie ze wsparcia poza miejscem zamieszkania — 5 pkt; potwierdzenie:
oswiadczenie, diagnoza rekrutacyjna;

osoba wymagajgca jednoczesnie wiecej niz jednej formy wsparcia
przewidzianej w projekcie, np. opieki pielegniarskiej, rehabilitacji, koordynacji i
wsparcia mobilnego — 5 pkt; potwierdzenie m.in.: diagnoza potrzeb.

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktow decydowac bedzie kolejnos¢
zgtoszen, a nastepnie stopien pilnosci wsparcia wynikajgcy z diagnozy
rekrutacyjnej.

§4

1. Zakres wsparcia dla os6b osdb narazonych na umieszczenie w instytucjach

catodobowych lub przebywajacych w instytucjach catodobowych, oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére ze wzgledu na wiek, stan zdrowia

lub niepetnosprawnos$¢ wymagajg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i/lub w

zakresie opieki dlugoterminowej (200 UP)

Wsparcie jest realizowane zgodnie z IPO i obejmuje nastepujgce zadania:
Zadanie 1: Ustugi z zakresu opieki dlugoterminowej z zapewnieniem
koordynaciji procesu leczenia:

Dziatanie 1.1

Koordynacja procesu leczenia: stworzenie indywidualnych planéw opieki (IPO)
— wsparcie/zajecia indywidualne: 3 godz. zegarowe na osobe, monitorowanie
postepdw i procesu: 4 godziny zegarowe. t.gcznie 7 godzin zegarowych na
uczestnika. Zadanie obejmuje dziatalnos¢ koordynatora opieki nad pacjentem,
ktory bedzie czuwat nad catoscig procesu leczenia osoby objetej wsparciem.
Dziatanie 1.2

Dtugoterminowa opieka pielegniarska swiadczona w miejscu zamieszkania:
Sr. 48h/UP (Srednio 24 tygodnie, 2 spotkania po 1 godzinie zegarowej w
tygodniu)

Dziatanie 1.3

Opieka dtugoterminowa: Mobilne zespoty Opieki Domowej: $r. 24h/UP
Dziatanie 1.4i 1.5

Indywidualny mentoring prozdrowotny w formie specjalistycznego poradnictwa
indywidualnego typu life skills: $r. 12h/UP

Dziatanie 1.6

Rehabilitacja/fizjoterapii: sr. 16h/UP

2. Zakres wsparcia dla opiekunéw faktycznych (100 UP)

Zadanie 2: Wsparcie psychologiczne dla opiekunéw faktycznych:

Indywidualne poradnictwo psychologiczne: $r. 18h/UP. Wsparcie
psychologiczne dla opiekunéw nieformalnych (faktycznych) oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu 18h/UP.
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Prawa i obowigzki Uczestnika

1.

Uczestnicy/czki projektu zobowigzani sg do:

podpisania dokumentéw na wzorach dostarczonym przez Organizatora
Projektu

dostarczania dokumentow potwierdzajgcych spetnienie kryteriow
kwalifikowalnosci

regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach
przewidzianych w projekcie,

potwierdzania swoim podpisem uczestnictwa kazdorazowo na liscie
obecnosci,

wypetniania dokumentow/testow zwigzanych z realizacjg projektu oraz
monitoringiem jego pozniejszych rezultatow,

informowania Organizatora o jakichkolwiek zmianach dotyczacych podanych
danych osobowych, informacji o zmianie miejsca zamieszkania lub statusu na
rynku pracy,

przestrzegania norm i zasad powszechnie akceptowanych w zyciu
spotecznym.

. Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do biezgcego informowania

Organizatora Projektu o wszystkich zdarzeniach moggcych zakitdcic lub
uniemozliwic¢ dalszy udziat w projekcie.

Warunkiem ukonczenia projektu jest udziat we wszystkich formach wsparcia
okreslonych dla danego Uczestnika/czki projektu w Indywidualnym Planie
Opieki. Regularnego uczestniczenia we wsparciach oraz potwierdzenia swojej
obecnos$ci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.
Wczesniejszego informowania o koniecznosci przetozenia zaplanowanych
wizyt/zaje¢ drogg mailowa lub telefonicznie.

Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a jest do przekazania informac;ji
dotyczacych jegol/jej sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie (do 4 tygodni
od zakonczenia udziatu). Uczestnicy/czki sg zobowigzani do przekazania na
wniosek Organizatora danych i dokumentéw potrzebnych do wyliczenia tzw.
Wspdlnych wskaznikow rezultatu bezposredniego, tj. certyfikatéw/dyploméw/
zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie
kwalifikacji’/lkompetencji.

§6

Rezygnacja i wykluczenie z projektu

1.

W przypadku rezygnaciji z udziatu w projekcie Uczestnik/czka Projektu
zobowigzuje sie niezwtocznie dostarczy¢ do Organizatora Projektu pisemng
informacje o tym fakcie (osobiscie, mailem, badz za posrednictwem poczty).
Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych
przypadkach i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z
podaniem przyczyny.

Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika/czki
Projektu z listy Uczestnikéw/czek projektu w przypadku naruszenia przez
niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego, w
szczegodlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego
stuchacza, trenera lub pracownika Organizatora, udowodnionego aktu
kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu lub naruszenia zasad Kodeksu Pracy
dla osob, ktore podjety zatrudnienie.
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W przypadku rezygnaciji lub skreslenia Uczestnika/czki Projektu z listy
Uczestnikow/czek Projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy
rezerwowej (do czasu zrealizowania 20% pierwszego zadania grupowego).

W przypadku nieuzasadnionej rezygnaciji z udziatu w projekcie Uczestnik/czka
moze zostaé zobowigzany/a do zwrotu poniesionych kosztéw udziatu w
projekcie, proporcjonalnie do odbytego wsparcia, chyba ze nieukonczenie
udziatu nastgpito z przyczyn niezawinionych przez Uczestnika/czke.
Organizator moze odstgpi¢ od obcigzenia Uczestnika/czki kosztami na
podstawie jego/jej pisemnego wniosku zawierajgcego odpowiednie
umotywowanie.

§7

Monitoring i ochrona danych (RODO)

1.

Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany/a do udziatu w badaniach
ewaluacyjnych prowadzonych przez Organizatora lub podmioty zewnetrzne na
Zlecenie Instytucji Zarzgdzajgcej, oraz jesli dotyczy- dostarczania dokumentow
potwierdzajgcych uzyskane kwalifikacje lub kompetencje (certyfikaty,
zaswiadczenia).

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z rozporzgdzeniem RODO wytgcznie
na potrzeby realizacji, monitoringu, sprawozdawczosci, kontroli i ewaluacji
projektu.

. Monitoring realizacji wskaznikéw (np. 300 os6b objetych ustugami

Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej) jest prowadzony na biezgco przez
zespot projektu (w szczegodlnosci przez Specijaliste ds. form wsparcia i
organizacji ustug pod nadzorem Koordynatora projektu).

§8

Postanowienia koncowe

1.
2.

3.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2026 r.

Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany/a do respektowania zasad
niniejszego regulaminu.

Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu i na podstronie internetowej
https:/[fundacjasynergium.pl/projekt/zdrowie-na-plus. Beneficjent
zastrzega sobie prawo do zmian w regulaminie i harmonogramie. Aktualny
regulamin Organizator umieszczac¢ bedzie na podstronie internetowej projektu.
Organizator zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy danych uczestnikéw
projektu, ktore bedg zbierane i przetwarzane zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE wytgcznie w celach zwigzanych z
realizacjg projektu, w tym rekrutacjg, monitoringiem, kontrolg i ewaluacjg
projektu.

Interpretacji Regulaminu projektu oraz rozstrzygania wszelkich spraw
nieuregulowanych w jego tresci dokonuje Realizator, kierujgc sie zasadami
wynikajgcymi z Programu, wytycznymi programu FEL 2021-2027, przepisami
prawa Unii Europejskiej oraz odpowiednimi przepisami Kodeksu cywilnego.
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